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Institucionalni plan (ddle IP) je klicovym ndastrojem
strategického rozvoje vysokych skol v dlouhodobém

a strednédobém c¢asovém meéritku. Dilci cile
predkladaného IP Vysoké skoly uméleckopromyslové

v Praze (dale UMPRUM) proto odrézeji priority
formulované v dokumentech ,,Dlouhodoby zadmér
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové

a inovaéni, umélecké a dalsi tviréi éinnosti pro oblast
vysokych §kol na obdobi 2016-2020" a , Aktualizace
Dlouhodobého zameéru pro oblast vysokych skol pro

rok 2016" Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy.
Zaroven formulace téchto cilU striktné vychazeji

z prioritnich oblasti Dlouhodobého zamérvu vzdélavaci
a védecké, vyvojové a inovacéni, umélecké a dalsi tvoréi
¢innosti Vysoké skoly uméleckoprimyslové v Praze

na obdobi 2016-2020 (ddle DZ) a z jeho Aktualizace
pro rok 2016. Navaznosti na konkrétni cile a nastroje

k jejich dosazeni v téchto dokumentech jsou uvedeny
nize. IP, podobné jako vysSe uvedené dokumenty, rovnéz
~evoluéné"” navazuje na predchozi pldn, jehoz priority
upravuje podle aktudlnich potreb nadchazejiciho
obdobi. IP predstavuje peclivé vybranou, podstatnou
¢ast realizace strategickych zamérd UMPRUM pro
trileté obdobi 2016-2018. Zbyla ¢ast bude podporovdana
z jinych zdrojo skoly.



Seznam diléich cil0 IP s uvedenim ndavaznosti na
prioritni oblasti DZ UMPRUM 2016—2020:

I/ Rozs$ifeni zahraniéni mobility mimo Evropskou unii
Ndvaznost na prioritni oblasti DZ: 4/ INTERNACIONALIZACE; 1/ KVALITA A RELEVANCE
STUDIA

Il/ Intenzivni podpora tviréi éinnosti formou interni grantové soutéze
Ndvaznost na prioritni oblasti DZ: 2/ VYZKUMNA CINNOST V PODMINKACH UMELECKE
SKOLY:; 1/ KVALITA A RELEVANCE STUDIA

i/ Posileni zahraniénich prezentaénich aktivit na roven tuzemskym
Ndvaznost na prioritni oblasti DZ: 5/ PREZENTACE UMELECKYCH A VYZKUMNYCH
VYSTUPU V CR A ZAHRANICI: 3/ SPOLUPRACE S APLIKACNI SFEROU

IV/ Rozvoj elektronickych knihovnickych sluzeb
Ndvaznost na prioritni oblasti DZ: 6/ TECHNOLOGICKE VYBAVENI SKOLY A EFEKTIVNI
RIZENI: 2/ VYZKUMNA CINNOST V PODMINKACH UMELECKE SKOLY

V/ Vytvarieni prostiedi pro integraci absolventt do chodu $koly
Ndvaznost na prioritni oblasti DZ: 2/ VYZKUMNA CINNOST V PODMINKACH UMELECKE
SKOLY; 3/ SPOLUPRACE S APLIKACNI SFEROU; 1/ KVALITA A RELEVANCE STUDIA




I/ Rozsifeni zahraniéni mobility mimo Evropskou unii

Ndavaznosti na prioritni oblasti DZ, jejich cile a strategické nastroje

4 [ INTERNACIONALIZACE:

~Podpora zahrani&ni mobility studenty, pedagogy i ostatnich pracovnikd.” /
Zvysovdni objemu mobilit, dUraz na podporu pracovnich stdzi, vicezdrojové
financovdni mobilit, ddraz na vytvofeni mezindrodniho prostredi ve véech
oblastech Zivota skoly.” / ,Financovdni pracovnich stdzi mimo Evropu.” /
».Ndrust pedagogickych mobilit.”

1/ KVALITA A RELEVANCE STUDIA:

Upevnéni pozice mezi kli¢ovymi institucemi generujicimi nové praktické

i teoretické pristupy v oblastech architektury, designu, uzitého a volného uméni na
ndrodni i mezindrodni Urovni.”

Popis cile

Vyznamny pilif internacionalizace vysokého skolstvi pfedstavuji programy
mobility pro studenty i pracovniky vysokych skol. Pracovni zkusenosti student(
z mezindrodniho prostfedi jsou velmi cennou soucdsti jejich studia. Pobyty
akademickych pracovnikd na zahrani¢nich skoldch zase predstavuji dilezitou
inspiraci pro modifikaci studijnich pland.

Podpora mobility studentské i pedagogické byla v minulych letech integrdlni
soucdsti IP a umoznila realizovat predevsim pobyty studentd na mimoevropskych
zahrani¢nich partnerskych skoldch v USA, Kanadé, Chile, Mexiku, Japonsku,

na Tchaj-wanu i Novém Zélandu a v ojedinélych pfipadech i pracovni stdze

mimo rdmec programu Erasmus. S ohledem na trvale rostouci zdjem studentd
Skoly o mimoevropské zahraniéni stdze studijni a zejména pak stdze pracovni,
které zvysuji Sance studentU na uplatnitelnost po absolutoriu, zOstdva mobilita
zamérend zejm. na mimoevropské lokace jednim z dilezitych bodu Instituciondlniho
planu UMPRUM i na obdobi 2016-2018.

V tomto obdobi vznikne ucelend koncepce programud mobilit student¥ i pracovnikd
UMPRUM, bude provedena revize sité partnerskych i zahrani¢nich skol a jeji
rozsifeni mimo evropsky region a bude vytvoren hodnotici systém kvality mobility.

Konkrétni kroky

— Podrobné vyhodnoceni stdavajicich mobilit studijnich i pracovnich za obdobi
2011-2015, bilance vymén s partnerskymi skolami, vystupy z evaluace
zahrani¢nich pobytd studenty i zaméstnanci skoly jako podklad pro zpracovdni
koncepce mobilitnich program (2016)

— Soustfedény prizkum moznosti rozsiteni sité mimoevropskych partnerskych kol
i na zdkladé osobnich zkugenosti akademickych pracovnik( (2016-2018)

— Vyhodnoceni pfinos® pracovnich stdzi pro studium i uplatnitelnost po absolutoriu
2016-2018)

— ZvySeni objemu mobilit, pfedevsim pracovnich zahrani¢nich stdzi mimo rédmec
programu Erasmus+ (2016-2017)

— Vytvoreni databdze spolupracujicich subjektd v ramci EU i mimo néj

— Vyhodnoceni pfinosU studijnich stazi a formulace z nich plynoucich doporuceni
pro zmény studijnich pland (2018)

— Navrh hodnoticiho systému pro posuzovdni kvality mobilit s ohledem na specifika
uméleckého vzdélavani ve spoluprdci s ostatnimi UVS (2018)




Gesce
— Koncepéni koordinace: Prorektorka pro véci studijni
— Vykonny apardat: Zahraniéni oddéleni (podpora: Studijni oddéleni)

Indikatory

— Podrobna statistika stavajicich mobilit studentd i ostatnich pracovniks
UMPRUM za léta 2011-2015 (do konce roku 2016, od r. 2016 bude zahrnovat
i informace o oboru/specializaci realizovanych studijnich stazi, u pracovnich
stdzi jména instituci/spoleénosti s jejich struénou charakteristikou/profilem)

— Bilance vymén v rdmci partnerskych skol za Iéta 2011-2015, s pravidelnou
aktualizaci v letech 2016, 2017 2018

— Poé&ty nové uzavienych partnerstvi mimo rdmec programu Erasmus+ (min. 1
do r. 2017 min. 2 za obdobi 2016-2018)

— Dotaznik hodnotici pfinos zahrani¢ni stdze z pohledu studenta a absolventa
(doposud nehodnoceno, 2 dotazniky od 2016)

— Anketa a poéty odpovédi (doposud nesledovdno, od r. 2016 min.
20% respondentU z celkového podétu oslovenych, ddle kazdoroé&né)

— Poé&ty mobilit (ndrdst podpofenych pracovnich st&zi mimo Erasmus+ min.
o0 1/3dor. 2017

— Kritéria zohlednujici specifika UVS pro hodnoceni kvality mobilitnich programd
(min. 4 kritéria do r. 2018)

Aproximativni ohodnoceni nakladd

— V rdmci IP za obdobi 2016-2018: 2 700 tis. K& (2016: 900 tis. K&;
20177 900 tis. K&; 2018: 200 tis. K&)

— Celkové ndklady za obdobi 2016-2018: 3 750 tis. K& (2016: 1 250 tis. K&;
2017 1 250 tis. K&; 2018: 1 250 tis. K&)




Il/ Intenzivni podpora tviréi éinnosti formou interni grantové soutéze

Ndavaznosti na prioritni oblasti DZ, jejich cile a strategické nastroje

2/ VYZKUMNA CINNOST V PODMINKACH UMELECKE SKOLY:

«Efektivni a transparentni rozdélovani finanénich prostredk uréenych na
instituciondlné podporovany vyzkum." / ,Rozsifeni podpory umélecké tviréi a vyzkumné
&innosti formou internich grantovych soutéZi — AGS, SGS, ediéni dotaéni Fizeni."

1/ KVALITA A RELEVANCE STUDIA:
«.DUraz na tradiéni individudlini ateliérovou vyuku a jeji pribéznou aktualizaci
v souladu s nejnovéjsimi poznatky teoretickymi i jednotlivych praktickych obord.”

Popis cile

Svobodnd tviréi ¢innost je jddrem fungovani uméleckych vysokych skol.
Pedagogicky proces musi byt kontinudiné obcerstvovdn novymi kreativnimi vstupy
akademickych pracovnik i studentd. Vzhledem k tomu, ze z povahy véci je konkrétni
podoba téchto inovaci neprediktabilni, jevi se byt nejlepsi formou podpory této
¢innosti oteviend, pravidelné se opakuijici soutéz individudlnich projekt0.

Novy IP proto v ndvaznosti na predchozi obdobi chce ddle podporovat existenci
této interni grantové soutéze v rdmci Grantové agentury UMPRUM. RozSifuje ale
okruh moznych uchazecU na véechny akademické pracovniky a jejich studenty,
zvysuje frekvenci vyzev a zintenziviuje miru finanéni podpory. Soutéz bude
probihat kazdoroéné alespon ve dvou kolech podle pfredem danych pravidel, vyzvy

i vysledky soutézi budou transparentné zverejnény. Rozpocet soutéze bude vyrazné
presahovat minimdlni vysi 10% celkové podpory stanovenou ve vyhldseni IP.

Konkrétni kroky

— Formalizace rozsirené podoby interni grantové soutéze v Grantovém fadu
UMPRUM a v souvisejicich pfedpisech (2016)

— Vicekolovy rezim vyzev v kazdém roce (2016-2018: soutéZ min. ve 2 terminech
roé¢né)

— Interni propagace soutéze, transparentni zverejhiovani vysledkd v elektronické
i tisténé podobé (2016-2018)

— Postupné navysovdani rozpoétu soutéze (2016-2018)

Gesce

— Koncepéni koordinace: Prorektor pro védu a vyzkum

— Vykonny aparat: Oddéleni pro védu a vyzkum (spoluprdce: Grantovd komise
UMPRUM)

Indikatory

— Vznik novych Zdsad akademické grantové soutéze UMPRUM

— Celkovy pocet pfihldasenych projektt (2015: 31 projektd; 2016-2018 oproti
tomuto stavu ndrUst kazdoro&né alespor o 15%)

— Zapojeni ateliérd skoly (2015: projekty z 18 ateliér’ /75 procent/ ze
vSech kateder skoly; 2016-2018: vykaz sledujici predevsim udrzeni miry
a rovhomérného zastoupeni ateliérd skoly v internich soutézich)

— Finanéni podpora vybranych projektd (stdvaijici stav: 1 700 tis. K&;
2016: min. 1900 tis. K& 2017 min. 2 000 tis. K&; 2018: min. 2 100 tis. K¢&)



— Vykonové indikdtory tviréi ginnosti $koly — celkové body RIV /za posl. 5 let/
a RUV /vzhledem k zavadéni systému pouze za posledni rok/ (stdvaijici stav: RIV
-1988 b.; RUV - 12 224 b.; 2016-18: udrzeni vykonnosti aZ 5% ndrUst)

Aproximativni ohodnoceni nakladd

— V rdmci IP za obdobi 2016-2018: 3 600 tis. K& (2016: 1 200 tis. K&;
201#: 1 200 tis. K&; 2018: 1200 tis. K<)

— Celkové ndklady za obdobi 2016-2018: 6 000 tis. K& (2016: 1 200 tis. K¢&;
201% 2 000 tis. K&; 2018: 2 100 tis. K&)




i/ Posileni zahraniénich prezentaénich aktivit na roven tuzemskym

Ndavaznosti na prioritni oblasti DZ, jejich cile a strategické nastroje

5/ PREZENTACE UMELECKYCH A VYZKUMNYCH VYSTUPU V CR A ZAHRANICI
«Zvyraznéni medidlniho obrazu skoly jako prestizni instituce v radmci evropského
uméleckého skolstvi.” / ,Systematizace a posilovdni zahraniéni prezentace v ramci
EU a perspektivnich mimoevropskych regiono.”

3/ SPOLUPRACE S APLIKACNI SFEROU

+Excelence vystupU projektU spoluprdce s aplikaéni sférou a jejich propagace na
domdcim i zahraniénim poli.” / ,Motivace zéstupcU aplikaéni sféry ke spoluprdci

s UMPRUM (alesporil prezentaéni aktivita tykajici se spoluprdce na domdci scéné
a 1 prezentaéni aktivita tykajici se spoluprdce v zahraniéi).”

Popis cile

Specifickym rysem fungovdni uméleckych VS je skutednost, e prezentace pro
né nepredstavuje doplrikovou, nybrz hlavni ¢dst ¢innosti ve vSech svych rolich -
pedagogické, tviréii spole¢enské.

Hlavnim cilem UMPRUM v oblasti prezentac¢nich aktivit v letech 2016-2018 bude
zejména podpora zahrani¢ni prezentace a komunikace a monitoring zahranicich
médii. UMPRUM je uz od roku 2012 diky jednotnému vizudlnimu brandingu, novym
webovym strankdm a pravidelnym celoskolnim tuzemskym vystavnim aktivitdm
(Vyroéni vystavy UMPRUM a prezentaci v rdmci nejvyznamnéjsi prehlidky designu
na ¢eském poli Designblok) vnimdna jednoznaéné a pozitivné jako nejstarsi

a nejvyznamnéjsi instituce svého typu.

Toto povédomi béhem roku 2015 podpofila sérii medializovanych vystavnich akci

v souvislosti se 130. vyro¢im svého zalozeni. V letech 2016-2018 se chce UMPRUM
zaméfit na posileni prezentace skolnich vysledkd a zvyseni povédomi o dobrém
jménu skoly v zahraniéi, v rdmci zahraniénich médii a komunikace se zahranié¢imi
partnery v oblasti socidlnich médii, a to tak, aby dosdhla srovnatelné Urovné

s tuzemskymi prezentaénimi aktivitami (tj. alespori 1 vybérovd celoskolni prezentace
jednou za dva roky + minimdlné 3 ateliérové ro¢né se zamérenim na podporu
prezentace vysledku jejich spoluprdce s aplikaéni sférou).

Konkrétni kroky

— Systematizace a jednotny dvoulety koncept vystavnich aktivit UMPRUM na
domadcim i zahraniénim poli (od 2016)

— Uceleny seznam zahrani¢nich prezentaénich akci v oblasti designu, uméni,
grafiky a architektury (od 2016)

— Vytvoreni databdze zahraniénich novindifd a aktivni komunikaéni databdze se
zahraniénimi partnery v radmci socidlnich médii (web umprum.cz, Facebook,
LinkedIn; 2016)

— Navdzdni a udrzovdni aktivniho kontaktu s hlavnimi pfedstaviteli a zdstupci
zahraniénich prezentaénich akci (2016-2018)

— Zpracovdni komplexni strategie monitoringu v zahraniéi a uplatnéni jejich
vystupU v komunikaci s mistnimi médii (2016)

— PrUbézné obnovovani kontaktU a sledovdni vzniku novych periodik (201742018)




Gesce

Koncepéni koordinace: Prorektor pro vnéjsi vztahy a mezindrodni spoluprdci
Vykonny apardt: Oddéleni vnéjsich vztaht (podpora: Vystavni oddéleni)

Indikatory

Novd koncepce zahrani¢nich a tuzemskych prezentaénich aktivit UMPRUM
Podéty vybérovych skolnich prezentaci v zahraniéi (2017: 1 nové koncipovand
prestizni celoskolni prezentace v zahranici, ddle vzdy jednou za dva roky +
minimdalné 3 ateliérové zahraniéni prezentace kazdoroéné)

Novd databdze zahraniénich partnerd a novindro

Poéet ndvstévnikd webu umprum.cz a podet aktivnich ¢innosti na Facebooku
v souvislosti se zahrani&nimi vystavnimi aktivitami (pfedpoklddany nardst ve
sledovanych letech oproti stdvajicimu stavu - pocet aktivnich ¢innosti na Fcb
v roce 2015 byl 10.600 celkem: 10% v roce 2016, v roce 2017 navyseni o 15%
a ndrust v roce 2018 udrzet)

Aproximativni ohodnoceni ndklads

V rdmci IP za obdobi 2016-2018: 5 394 tis. K& (2016: 1 958 tis. K&; 2017
1798 tis. K&; 2018: 1 638 tis. K&)

Celkové ndklady za obdobi 2016-2018: 6 500 tis. K& (2016: 2 000 tis. K&;
2017 2 500 tis. K&; 2018: 2 000 tis. K&)

(Finanéni ¢astka éerpdna prostfednictvim IP bude pfevdzné vénovdna na rozbéh
intenzivni zahraniéni prezentace, finanéni prostfedky na vystavy v CR se bude
UMPRUM snazit ziskat z jinych zdrojd.)



IV/ Rozvoj elektronickych knihovnickych sluzeb

Ndavaznosti na prioritni oblasti DZ, jejich cile a strategické nastroje

6/ TECHNOLOGICKE VYBAVENI SKOLY A EFEKTIVNI RIZENI:

«Zdsadni posileni elektronickych sluZzeb knihovny: Zaméreni na dlouhodobé
ukladani dat; Digitalizace knihovniho fondu a feseni navaznosti autorskych prav;
Vzdcné tisky a jejich ochrana a dostupnost; Elektronizace jako zpUsob usnadnéni
pristupu k éetné uzivanym dokumentum; Systematizace ukladani kvalifikaénich
praci; Sdileni digitalizovanych fondU s ostatnimi knihovnami; Posileni podpory
vyuzivani elektronickych periodik; Rozvoj vypUjéniho a rezervaéniho systému.” /
.Pfechod na novy knihovni systém (ndhrada systému Clavius).”

2/ VYZKUMNA CINNOST V PODMINKACH UMELECKE SKOLY:

«Rozvoj skolni knihovny coby moderni instituce.” / ,Rozvoj elektronickych
knihovnich sluZzeb (vypUjéni systém, digitalizace starych dokumentd, vyuzZivani
e-forem odbornych &asopisU a publikaci).”

Popis cile

Elektronizace sluzeb, rozvoj informacnich technologii a systémU prfedstavuje
generdini civilizaéni trend, ktery se logicky tykd i ¢innosti V8. UMPRUM se diky

cilené aktivité v této oblasti v uplynulém obdobi mdze opfit o solidné vytvorenou IT
infrastrukturu, kterd je pfi kontinudlnim sledovdni inovaénich trendd (zejm. v oblasti
kvality a bezpeénosti dat) pfipravena rozsifovat pole svého uplatnéni. Kli¢ovou je pro
dalsi rozvoj skoly implementace elektronickych sluzeb v knihovnictvi.

Knihovna UMPRUM si klade za cil zpfistupnit akademickym a védeckym
pracovnikOm, studentOm i Siroké vefejnosti informaéni zdroje v elektronické podobé.
Z toho duvodu pfipravuje vybudovani digitdini knihovny Kramerius. Jeji nedilnou
soucdsti je samotnd digitalizace knihovniho fondu, kdy jsou tisténé dokumenty
prevadény do digitdini podoby. Zpfistupnéni digitalizovanych dokument0 nejen
pedagogUm a studentidm UMPRUM, ale i Sirokému okruhu externich uzivateld velkou
mérou prispéje k ochrané unikdtniho historického fondu knihovny a zgijisti jeho
uchovdni pro dalsi generace. Projekt digitdlni knihovny Kramerius fesi i potfebu
dlouhodobé archivace kvalifikaénich vysokoskolskych praci v digitdini podobé

vvvvv

Knihovna UMPRUM ddle pldnuje pfrechod na novou verzi knihovniho systému

s ndzvem Tritius, ktery funguje jako webovd aplikace a zgjistuje tak uzivatelim
snadnéjsi pristup ke knihovnimu fondu z jakéhokoliv zafizeni. V obdobi 2016-2018
chce knihovna rozsitit nabidku elektronickych ¢asopist a dikladnéji seznamovat
uzivatele s databdzemi, které jsou v knihovné dostupné.

Konkrétni kroky

— Externi sprdvce Krameria — SW feseni, testovaci provoz, spusténi, sprava
(2016-2017)

— Vybér tisténych dokumentU na digitalizaci (2016-2018)

— Digitalizace dokumentU formou pravidelnych mésiénich skenovacich dnu,
véetné technické a metodické podpory (2016-2018)

— Rozsiteni datového Ulozisté pro naskenované publikace a digitdini knihovnu
(2016)

— Spusténi nového knihovniho systému na vliastnim serveru (2016)

— Zpracovdni metodiky akvizice éasopisU s preferenci elektronickych verzi (2016)
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Vytvofeni propagaénich materidld knihovny s informacemi o databdzich (2017)
Implementace nového SW véetné skoleni a podpory (2016, 2017)

Prdbézné posilovani infrastruktury s podporou mobilnich zafizeni a s ddrazem
na zvySovdni bezpeénosti a ochrany dat (2016-2018)

Gesce

Koncepéni koordinace: Prorektor pro védu a vyzkum (spoluprdce: Kvestor)
Vykonny apardat: Knihovna (podpora: Spréva IT)

Indikatory

Podet vstupU do nové oteviené databdze Kramerius (2016-18: 10% z vstupU do
online katalogu)

Podet nové naskenovanych stran (2016-2018: kazdy rok 8 000 - 10 000 stran)
Sledovani ndrudstu vyuzivdani knihovnich sluzeb na zdkladé vykazu statistickych
Udajd z nového knihovniho systému Tritius (2016 - 2018: data o vypuUjéenych
dokumentech, navstévdch &tendfd a nové zakoupenych titulech - predpokladd
se kazdoroéni ndrust o 3%)

Zvysovdani procentudlniho zastoupeni elektronickych éasopisu (stdvaijici stav:
zadny dostupny ¢asopis v online formé; 2018: alespor 10% z celkového podtu
nabizenych ¢asopisu).

NdarUst garantovanych Uloznych kapacit v ndvaznosti na pozadavky digitalizace
knihovniho fondu a ukladdani VSKP (2016-2018: nardst 100 GB / rok)

Pocet semindriU, skoleni a vzdélavacich programU tykajicich se elektronickych
sluzeb (2016-2018: kazdoroéné min. 5)

Akvizice elektronickych knih (201742018: podil nové zakoupenych e-knih by mél
pfedstavovat 5% celkové roéni akvizice véech kniznich titulJ)

Akvizice elektronickych databdzi (2016: zkusebni pfistup do databdze
mezindrodnich architektonickych ¢asopisy; 2017: zakoupeni min. 1 databdze
odbornych zahraniénich periodik)

Aproximativni ohodnoceni ndkladi

V rdmci IP za obdobi 2016-2018: 1 020 tis. K& (2016: 180 tis. K¢&;

2017 340 tis. K&; 2018: 500 tis. K&)

Celkové ndklady za obdobi 2016-2018: 2 250 tis. K& (2016: 750 tis. K&;
2017 750 tis. K&; 2018: 750 tis. K&)



1

V/ Vytvéreni prostiedi pro integraci absolventU do chodu skoly

Ndavaznosti na prioritni oblasti DZ, jejich cile a strategické nastroje

2/ VYZKUMNA CINNOST V PODMINKACH UMELECKE SKOLY:

LAktivni politika vytvdarfeni ,post-doc” a ,pom-véd"” vyzkumnych pozic.” / ,Komplexni
zmapovdni vyzkumnych priorit jednotlivych ateliéri/obord na ndasledujici 4 roky.”

3/ SPOLUPRACE S APLIKACNI SFEROU:
«~Tvorba novych pracovnich mist s ndvaznosti uplatnéni nejlepsich absolventu
skoly."

1/ KVALITA A RELEVANCE STUDIA:

~Ucelend koncepce prdce s absolventy, sledovdni jejich uplatnitelnosti

a Uspésnosti, pravidelnd zpétnd vazba, integrace absolventy do Zivota skoly.” /
+Sledovani uplatnitelnosti jeho absolventd, vytvofeni programu ALUMNL.”

Popis cile

Aktivni prdce s absolventy je jednim ze zdkladnich UkolU skoly ve stfednédobém
horizontu. Kromé zintenzivnéni vzdjemného kontaktu mezi Skolou a alumni zde
vyznamnou roli zde hragje i pfimé zapojeni vybranych talentovanych absolventt
magisterského ¢i doktorského studia do chodu UMPRUM formou vytvoreni
kratkodobych pracovnich pozic (tzv. pom-véd &i post-doc). Ty by jim mély
poskytnout prostor a zdzemi pro realizaci konkrétniho vyzkumného &i uméleckého
tvOréiho projektu v radmci skoly, resp. zvoleného ateliéru ¢i katedry. Je tim ddna

i moznost plasti¢téji rozvinout predchozi komplexnéjsi projekty, které byly ¢asové
limitovdny dobou studia. Na projekty bude kladen pozadavek, aby byly nejen

v souladu s dlouhodobéjsim pedagogicko-vyzkumnym smérovdanim skoly a jejich
soucdsti, ale aby je i rozvinuly; predpokladd se tak pfimé ¢i nepfimé vyuziti jejich
vysledkU ve vyuce. Zdroven se vSak od projektl o¢ekdvd naplnéni parametrd
profesiondiniho rezimu prdéce.

Z hlediska persondiné-pracovniho je smyslem této priority jednak aktivné
uvnitf skoly pedovat o vlastni ,dorost”, jednak podpofit obecnou uplatnitelnost
absolventd v oboru tim, Ze se vytvoii do¢asné ,ndraznikové pdsmo” jejich
pfechodu do praxe.

Pro obdobi 2016-18 se podéitd s vytvofenim prdmérné dvou pracovnich pozic (pom-
véd &i post-doc) roéné, kazdé s Uvazkem 0,5 (tj. celkem 1,0/rok). Doba trvani
jednotlivych projektd bude 1-2 roky. Absolventi budou vybrdni formou otevienych
konkurzu.

Konkrétni kroky

— Zmapovdni a zformovani vyzkumnych priorit jednotlivych ateliérd/obord na
ndsledujici 3 roky (2016)

— Kazdoroéni organizace otevieného vybérového fizeni na pozice pom-véd
a post-doc, na zdkladé predlozenych projektd (2016-2018)

— Pribézné hodnoceni vysledkd realizovanych projektd (2016-2018)

— Inovace studijnich pldnd ateliérd skrze realizované projekty (2018)
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Gesce

Koncepéni koordinace: Prorektor pro védu a vyzkum (spoluprdce: Prorektorka
pro véci studijni)
Vykonny apardt: Oddéleni pro védu a vyzkum

Indikatory

Nové vytvofend krdtkodobd pracovni mista pro mladé tvirce (poéty 0,5 Uvazkd
roéné - stavaijici stav: 0; 2016: 1; 201 2; 2018: 3)

Pocet dlouhodobéjsich systematickych vyzkumné-uméleckych aktivit ateliérd
skoly (2016-2018: oproti roku 2015 kazdoroéné 2 nova ¢&i inovativné rozvinutda
témata)

Uplatnitelnost vybranych absolvent( v oborovém profesiondinim rezimu, uvnitf
a vné skoly (2016-2018: vykaz zapojeni post-doc &i pom-véd pracovnik( do
profesniho Zivota)

Vykonové indikatory tviréi ¢innosti prijatych post-doc ¢i pom-véd pracovnikd -
body RIV a RUV (2016-2018: vysledky odpovidajici min. 8 b. RIV &i 20 b. RUV na
1 pracovnika roéné dle stavajici metodiky hodnoceni)

Aproximativni ohodnoceni nakladd

V rdmci IP za obdobi 2016-2018: 750 tis. K& (2016: 250 tis. K&; 2017 250 tis. K&;
2018: 250 tis. K¢&)

Celkové ndklady za obdobi 2016-2018: 1 500 tis. K& (2016: 250 tis. K&;

2017 500 tis. K&; 2018: 750 tis. K&)






